
                                                                                       
 

 
 

 
Rettungsdienst im Landkreis Oder-Spree GmbH 

S. Mebert - Personalabteilung 
Radinkendorfer Straße 75, 15848 Beeskow 

bewerbung@rd-los.de 

  

 

Die Rettungsdienst im Landkreis Oder-Spree GmbH mit Sitz in der Kreisstadt Beeskow erfüllt die Aufgaben des 

Rettungsdienstes im gesamten Landkreis Oder-Spree. An 17 Rettungswachenstandorten sind 20 Rettungswagen, 5 

Notarzteinsatzfahrzeuge und 2 Krankentransportwagen im Einsatz. 

Ab Oktober 2024 suchen wir dich als:  

Auszubildenden für den Beruf des Notfallsanitäters (m/w/d) 

Notfallsanitäter/innen beurteilen bei medizinischen Notfällen den Gesundheitszustand von kranken, verletzten oder 

hilfsbedürftigen Personen, ergreifen gegebenenfalls lebensrettende Sofortmaßnahmen, führen je nach Situation die 

medizinische Erstversorgung bis zum Eintreffen des Arztes/der Ärztin durch bzw. transportieren die Patienten zur weiteren 

ärztlichen Behandlung in geeignete Krankenhäuser. Während des Transports überwachen sie die lebenswichtigen 

Körperfunktionen der Patienten und erhalten diese aufrecht. Nachdem sie die Patienten am Transportziel übergeben haben, 

stellen Notfallsanitäter/innen die Einsatzfähigkeit ihrer Fahrzeuge wieder her, das heißt sie säubern und desinfizieren die 

Rettungsmittel und füllen verbrauchte Materialien wieder auf. Für den gesamten Einsatzverlauf erstellen sie für jeden Einsatz 

eine elektronische Einsatzdokumentation, in Form von Einsatzberichten und Notfallprotokollen.  

Mitbringen solltest du: 

 Schulabschluss mit mittlerer Reife, Abitur oder Fachhochschulreife 

 Gute Leistungen in Biologie, Chemie, Physik und Mathematik 

 Körperliche Eignung für die Tätigkeit im Rettungsdienst, besonders im Hinblick auf die hohe Belastung des Stütz- und 
Bewegungsapparates 

 Führerschein Klasse B 

 Begeisterung für die Arbeit mit Menschen 

 Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit und Teamfähigkeit 
 

Wir bieten:  

 Eine 3-jährige fundierte theoretische und praktische Ausbildung mit Aussicht auf Übernahme in ein engagiertes Team 
und einen anspruchs- und verantwortungsvollen Beruf 

 Die praktische Ausbildung an einer unserer Lehrrettungswachen in Beeskow, Bad Saarow, Erkner, Eisenhüttenstadt 
oder Fürstenwalde sowie an geeigneten Krankenhäusern 

 Die Übernahme der Kosten für die Erlangung des C1-Führerscheins 

 Eine attraktive gestaffelte Vergütung gemäß Haustarifvertrag in Höhe von monatlich 1.190,69 EUR im 1. 
Ausbildungsjahr, 1.252,07 EUR im 2. Ausbildungsjahr und 1.353,38 EUR im 3. Ausbildungsjahr. 

 

Was gehört rein in deine Bewerbung? Aussagekräftiges Anschreiben, aktualisierter Lebenslauf, Abschlusszeugnis 

mittlere Reife und ggf. weitere Zeugnisse, Führerscheinkopie und relevante Arbeitszeugnisse. 

 

Du bist interessiert? Dann bewirb dich jetzt, vorzugsweise per E-Mail in einem pdf-Dokument, bis zum 28.02.2024 unter: 

 


